
      毕业生派遣常见问题

《报到证》有什么作用？
《报到证》的全称是“普通高等学校毕业生就业报到证”，由教育部统一印制，省级高校毕业生就业主管部门签发，列入国家就业方案的毕业生才能持有的有效报到证件。其主要作用有：
1、到接收单位报到的凭证；
2、证明持证的毕业生是纳入国家就业计划的学生；
3、凭《报到证》及其他相关材料办理人事档案、户口迁移手续等；
4、具有毕业资格；
5、人才服务机构存档的证明。
◇毕业生对《报到证》要妥善保管，不论什么原因，凡自行涂改、撕毁的《报到证》一律作废。
◇毕业生在领取报到证后，应在规定期限内到用人单位报到。倘若因故不能按期报到的，必须在规定期限内向用人单位提出申请，否则，用人单位有权拒绝接收。超过报到期限达3个月者，按国家规定取消其就业资格。
毕业生就业后档案、户口、党（团）关系如何迁移？
1、毕业生的人事档案由学校毕业生就业指导中心在其派遣后三周内，按其就业单位，经机要局统一投寄到毕业生工作单位所归属的人事档案管理部门，毕业生本人在未经允许的情况下无权携带人事档案，因此，毕业生与用人单位（特别是非国有制单位）签订就业协议时应落实好档案的接收单位及地址，以免造成档案无法转寄。
2、未落实工作单位派回生源地的毕业生，学校将其档案转回家庭所在地（以就业报到证上的单位为准），其档案可由家庭所在地毕业生就业主管部门暂时负责管理，待落实就业单位后，再转至其就业单位。
3、考取公务员、研究生、专升本的学生凭录取通知书或调档函等相关文件到学院毕业生就业指导中心办理档案派遣。
4、用人单位不能为毕业生解决户口和档案关系的（一般是外企或民营企业），如果毕业生确实想去该单位工作，可采取如下办法：
①到单位所在地的人事部门或人才中心，咨询能否接收；
②找一家可解决户口及档案关系的单位挂靠；
③把户口和档案关系放回家庭所在地的人事部门。
5、毕业生户口的转移，由学校保卫处到辖区公安机关办理，公安机关按毕业生就业方案（或就业报到证）上标明的毕业生报到地址（具体城市）办理户口迁移证。领到户口迁移证后，毕业生应仔细核对并妥善保管，不要污损，更不能丢失，有错漏不能自行涂改，否则作废。到工作单位后，持户口迁移证和报到证及工作单位证明到辖区公安部门办理落户手续。
6、党（团）组织关系到学校组织部门和团委办理，到用人单位报到后持介绍信到相应的部门办理有关手续。
以上手续在毕业前夕由学校各部门统一办理。
户口和档案对毕业生来说有什么重要性？
目前，户口和档案是证明毕业生身份和经历的重要个人历史材料。遇到结婚、出国、创业等情况，都需要开具户口证明或调档政审。毕业生离开学校后应清楚地知道自己的户口和档案在什么地方。
毕业生到用人单位报到后应办理什么手续?
1、毕业生持报到证、户口迁移证先到单位报到，一般情况下毕业生户籍关系转入地与报到证上的就业单位是一致的，由单位在接收毕业生后，负责给毕业生上户籍关系。
2、毕业生在到单位报到后三个月内应及时查询自己的档案是否已到单位，若没有到应及时与学校毕业生就业指导中心联系。
3、毕业生离校后，应在规定的时间内到所派遣的单位报到。毕业生户口、人事关系等都将转到单位，毕业生只有按时报到，才能按正常途径办理户口关系。因为，毕业生的就业计划是国家审核同意后下达的，毕业生的户口指标、劳动工资指标等都是与就业计划一致的，如果不按时到派遣单位报到而是自作主张，擅自到其他单位就业，户口关系将无法落实，后果是严重的。
4、毕业生到用人单位报到后应尽快与单位签订劳动合同，合同条款最好与协议书一致，有关劳动合同的知识请参阅劳动法。
户口为什么不是派回我入学前家庭所在地的派出所？

根据四川省教育厅的要求，学校根据《全国各地接收高校毕业生单位一览表》发放一张抬头印有毕业生生源地所在地级市主管部门的报到证，相应的户口档案也派往其指定主管部门，再由主管部门将户口中转回具体家庭地址派出所，所以无需也不能直接填写家庭所在地派出所。
用人单位接收户口，但是毕业生不想把户口落在单位，想回原籍可以吗？ 

这要征得用人单位的同意后方可将报到证和户口迁回原籍地； 

准备考研、公务员或专升本的毕业生如何与用人单位签署意向协议？
报考研究生、专升本、公务员的毕业生在签定就业协议书时，经与用人单位协商达成一致意见，并在就业协议书注明如考取研究生、专升本或公务员，此协议自动解除。通过研究生、专升本、公务员考试被录取后，应及时告知用人单位取得谅解，并向学校出示有关部门证明（研究生、专升本、公务员录取通知书等）备案，学校不按违约对待。凡未告知，未协商而被用人单位追究违约责任的，一律按违约对待，一切责任由毕业生本人承担。
录取为研究生、公务员或专升本的毕业生如何办理调档手续？
◇已与用人单位签署就协议的毕业生需提供下列材料：
1、原签约单位同意解除就业协议的书面证明；
2、研究生录取通知书、或公务员录取通知书、或专升本录取通知书；
3、原签订的就业协议书。
毕业生将以上材料送学校毕业生就业指导中心，经审核同意后即可。
◇未签订就业协议的毕业生考取研究生、公务员或专升本后，应将通知书等证明文件交至就业指导中心。
因病不能正常工作的毕业生的就业规定
毕业生派遣离校前要进行健康体检，因患疾病不能坚持正常工作的应回家休养。一年内治愈的（需持有学校指定医院出具的证明），于下一年度4月底以前向学校提出书面申请，可随下一届毕业生就业；一年后仍未治愈或无用人单位接收的，户籍和档案转至家庭所在地。毕业生报到后，发生疾病不能坚持正常工作的，按在职人员有关规定处理。
结业生、肄业生的就业有何规定？
结业生通过“双向选择”，毕业前找到接收单位，且手续齐全的，学校可以办理派遣手续，但必须在《报到证》上注明“结业生”字样；在规定时间无用人单位接收的，由学校将其档案、户口关系转至家庭所在地。
肄业生不办理派遣手续。
毕业生如何申请自主创业？
选择自主创业的毕业生，须在学校上报就业方案之前，办理有关自主创业的申情，并填写《应届毕业生自主创业申请表》。在毕业离校时办理户口、档案转回生源地的手续。
人事代理办理程序
1、本人或委托人向工作人员说明情况并到缴费处预缴档管费120元，交费确认后到档案接转窗口开具调档函
2、凭调档函到就业指导中心办理提档或调动手续 
3、档案调入市人才中心后，先向工作人员领取《基本情况登记表》并认真填写，填写完毕后交工作人员审档并输机、编号、签定人事档案代理合同，费用交清后，将合同返一份给本人，手续结束。 
派遣信息有误如何修改？
1、修改生源地：
请提供户口本复印件、本人身份证复印件（其他人代办请提供代办人身份证）、派遣信息修改申请表；

2、修改户口、档案接收单位：
请提供三方协议、或档户接收单位的接收函（需盖章、原件）、或人才交流中心开具的毕业生就业登记表、毕业生派遣信息修改申请表；
毕业后档案去向查询
毕业生档案统一于7月初经机要局投寄到毕业生工作单位所归属的人事档案管理部门，毕业生应在三个月后查询档案是否寄到人事档案管理部门，如未找到档案，需向学校就业指导中心查询，有效期为一年。

《就业报到证》和《户口迁移证》与目前实际情况不符的，如何办理？

1、《就业报到证》是正确的，《户口迁移证》有误的，请持《就业报到证》到绵阳校保卫处更改《户口迁移证》；

2、《就业报到证》和《户口迁移证》都有误的，首先请持《就业报到证》到学校就业指导中心更改《就业报到证》，然后凭更改的《就业报到证》到绵阳校保卫处更改《户口迁移证》；

3、现在仍未落实就业单位的毕业生，按教育部的有关规定，两年之内落实用人单位，且能落户到单位所在地的，请持用人单位及当地毕业生就业主管部门的接收函到就业办按“第2条”的规定申请再派遣。

4、《就业报到证》更改后，请你一定及时告知班主任，以便正确寄发档案。
《户口迁移证》改迁或遗失该如何办理？

1、遗失：凭户口迁入派出所出具《户口未迁入的证明》或《未收到户口迁移证的证明》，至绵阳科创园区派出所补办；

2、改迁：凭改派后的新报到证至绵阳科创园区派出所补办。
学校相关工作电话及工作时间

学校就业指导中心：15719470031

绵阳校卫处：0816-6354110

办理业务时间：非节假日周一、三、五上午 9：00-12：00

