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[bookmark: _Toc29068][bookmark: _Toc6902]1.1浏览器设置
　　软件采用B\S架构，因此只需要在本地电脑上安装一个浏览器即可，但是受开发环境、开发语言、浏览器兼容性等客观因素影响，推荐使用：谷歌（最佳）、火狐、360极速浏览器。
[bookmark: _Toc24366][bookmark: _Toc27241][bookmark: _Toc36544644][bookmark: _Toc36648776][bookmark: _Hlk36544975]2.1软件登录
[bookmark: _Toc36544645][bookmark: _Toc36648777][bookmark: _Toc22542][bookmark: _Toc1014]2.1.1网址设置
打开四川省人力资源和社会保障厅官网，打开右边的“四川省专家人才管理服务”

[image: ]

[image: ]                  
[bookmark: _Toc36544646][bookmark: _Toc36648778][bookmark: _Toc27650][bookmark: _Toc20435]2.1.2登录设置
输入对应的登录名和登录密码，点击登录，然后根据提示拖动滑块完成验证，进入软系统主界面。（注意：长时间未使用系统，系统会自动断开连接，导致无法登录系统，请关闭网站之后重新登录。）                            
[bookmark: _Toc1761][bookmark: _Toc29666]2.1.3密码修改
点击用户名，点击密码修改，输入旧密码（默认密码：kingWAY123！），再输入新密码，确认新密码，点击确定，设置密码的规则必须同时满足截图里的五个条件。
[image: ]
 点击确定即修改。
[bookmark: _Toc15660][bookmark: _Toc36544640][bookmark: _Toc36648772][bookmark: _Toc31428][bookmark: _Toc36259352]3.1新增单位和用户
根据要求系统所有单位和用户都根据职称管理权限从上往下逐级分配的方式（未开通注册申请账号）。
[bookmark: _Toc7067][bookmark: _Toc14217]3.1.1新增单位
[bookmark: _Toc347]3.1.1.1单位分类
[bookmark: _Hlk54180974]根据职称管理权限以及单位隶属关系对全省所有单位进行了分类，分类如下：
	序号
	层级
	单位分类

	1
	中央
	中央在川单位

	2
	
省级
	省级部门单位

	3
	
	省级部门所属单位

	4
	
	省级企业

	5
	
市(州)级
	市(州)部门单位

	6
	
	市(州)部门所属单位

	7
	
	市(州)国营企业

	9
	
	市(州)私营企业

	10
	
县(区)级
	县(区)部门单位

	11
	
	县(区)部门所属单位

	12
	
	县(区)国营企业

	13
	
	县(区)私营企业


例如：
四川省人社厅经办人员创建中央在川单位、省级部门单位和市(州)人社局；
省级部门单位经办人员创建省级部门所属单位、省级企业；
市(州)人社局单位经办人员创建市(州)部门单位和县(区)人社局、市(州)私有企业；
市(州)部门单位经办人员创建市(州)部门所属单位、市(州)国营企业；
县(区)人社局单位经办人员创建县(区)部门单位、县(区)私有企业；
县(区)部门单位经办人员分别创建县(区)部门所属单位、县(区)国营企业；
注意：1、市(州)人力资源和社会保障局、县(区)人力资源和社会保障局分别也属于市(州)部门单位、县(区)部门单位，但是根据职称管理规范相对同级其他单位权限特殊，因此由相应上级单位创建。
[bookmark: _Toc32032]3.1.1.2单位信息填报
根据职称管理权限上级经办人员使用相应账号和密码登录系统，在系统首页点击系统左边的‘基础数据管理——单位管理——新增，在弹出的单位信息表中，根据系统操作说明（鼠标箭头放在需要填写内容的地方自动弹出相应操作提示）并且结合所需创建单位的真实情况逐一完善单位信息（带*的内容代表必填，其他内容可填可不填），然后点击确定。添加好之后如需修改单位信息选择对应单位点击编辑，如需删除已添加单位就选中相应单位点击删除，需要查询单位点击旁边的‘请输入单位’，然后点击查询。（注释：所属行政区域、上级机构名称、单位隶属关系一定不能填错误，务必慎重，否则会影响业务办理，如不清楚请参照系统页面上的案例设置或者联系软件技术支持人员协助添加，具体联系方式请看软件首页右上角‘帮助’处）。
[bookmark: _Toc17951][bookmark: _Toc12849]3.1.2新增用户
[bookmark: _Toc19342]3.1.2.1系统角色分类
各级单位‘管理员’系统统称为‘经办人员’，根据职称管理权限对各单位经办人员进行角色分类，不同角色拥有不同的权限，同一个用户如果身兼多职，分配多种角色即可。分类如下：

	序号
	分类
	系统角色

	1
	

特殊
	省人社厅经办人员(职称）

	2
	
	市(州)人社局经办人员(职称)

	3
	
	县(区)人社局经办人员(职称)

	4
	
	高评办经办人员(职称)

	5
	
	中评办经办人员(职称)

	6
	
	初评办经办人员(职称)

	7
	




普通
	中央在川单位经办人员(职称)

	8
	
	省级部门经办人员(职称)

	9
	
	省级部门所属单位经办人员(职称)

	10
	
	省级企业经办人员(职称)

	11
	
	市(州)部门经办人员(职称)

	12
	
	市(州)部门所属单位经办人员(职称)

	13
	
	市(州)企业经办人员(职称)

	14
	
	县(区)部门经办人员(职称)

	15
	
	县(区)部门所属单位经办人员(职称)

	16
	
	县(区)企业经办人员(职称)

	17
	
	申报人(职称)

	18
	
	流程附件上传(总)


[bookmark: _Toc190]3.1.2.2单位用户授权角色关系
各级单位经办人员拥有的系统角色的对应关系，如下：
	单位分类
	角色

	中央在川单位
	中央在川单位经办人员(职称)

	省级部门单位
	省级部门经办人员(职称)

	省级部门所属单位
	省级部门所属单位经办人员(职称)

	省级企业
	省级企业经办人员(职称)

	市(州)人社局
	市(州)人社局经办人员(职称)

	市(州)部门单位
	市(州)部门经办人员(职称)

	市(州)部门所属单位
	市(州)部门所属单位经办人员(职称)

	市(州)国营企业
	市(州)企业经办人员(职称)

	市(州)私营企业
	市(州)企业经办人员(职称)

	县(区)人社局
	县(区)人社局经办人员(职称)

	县(区)部门单位
	县(区)部门经办人员(职称)

	县(区)部门所属单位
	县(区)部门所属单位经办人员(职称)

	县(区)国营企业
	县(区)企业经办人员(职称)

	县(区)私营企业
	县(区)企业经办人员(职称)

	申报人
	申报人(职称)


注意：1、市(州)人力资源和社会保障局、县(区)人力资源和社会保障局虽然分别也属于市(州)部门单位、县(区)部门单位，但是根据职称管理权限他们单位有经办人员需要负责全市(州)、全县(区)职称业务的审批，因此单独配置了‘市(州)人社局经办人员(职称)’，‘县(区)人社局经办人员(职称)’的系统角色，相应用户需要此权限的时候授权此角色。
     2、根据各单位的职称评审权限设置情况不同，各级单位都有可能存在高、中、初评委会，相应的经办人员权限有所不同，因此单独配置了‘高评办经办人员(职称)’，‘中评办经办人员(职称)’，‘初评办经办人员(职称)’的系统角色与之对应，相应用户需要此权限的时候授权此角色。
    3、流程附件上传(总)：各单位经办人员如需上传附件，需授权此角色。
[bookmark: _Toc7307]3.1.2.3用户信息填报
[bookmark: _Toc36648797][bookmark: _Toc6521]在系统首页点击系统左边的‘基础数据管理——用户管理——添加，在弹出的信息中首先选择所属单位，添加用户名（即姓名），添加身份证（用户的身份证号码），登录名系统自动默认为本人身份证，密码默认‘kingWAY123!’（注意：带*的内容代表必填，其他内同可填可不填），录入好之后点击下一步（注：下一步自带保存功能，点击关闭代表不保存当前录入信息），进入到用户审批权限设置，根据当前用户身份进行角色分配，由左往右双击选择即可，然后点击保存。
3.1.3新增单位和用户案例
案例一：四川省人力资源和社会保障厅[省人社厅经办人员]创建所管辖的中央在川单位，即“中国工程物理研究院”，选择内容如下（同类型用户创建方式类似）：
1、创建单位
[image: ]
2、创建用户
[image: ]
3、分配角色
[image: ]
案例二：四川省人力资源和社会保障厅[省人社厅经办人员]创建所管辖的省级部门单位，即“四川省农业农村厅”，选择内容如下（同类型用户创建方式类似）：
1、创建单位
[image: ]
2、创建用户

[image: ]
3、分配角色
[image: ]
案例三：德阳市人力资源和社会保障局[市(州)人社局经办人员]创建所管辖的市(州)部门单位，即“德阳市农业农村局”，选择内容如下（同类型用户创建方式类似）：
1、创建单位
[image: ]
2、创建用户
[image: ]
3、分配角色
[image: ]
案例四：“中国工程物理研究院[中央在川单位经办人员(职称)]”给本单位申报人创建账号，选择内容如下（同类型用户创建方式类似）：
[image: ]
[image: ]
[bookmark: _Toc36648779][bookmark: _Toc27228][bookmark: _Toc24857][bookmark: _Toc36648780]4.1职称申报
[bookmark: _Toc13983]4.1.1高级职称申报
[bookmark: _Toc4936]4.1.1.1申报
依次点击左边的菜单栏：专家中心系统——职称管理——职称申报————高级职称申报——申报（如图五）——选中自己符合条件的职称评审通知（点击蓝色字体可以查看通知相关内容，如果申报通知过多，可以在旁边输入申报通知名称或者关键字快速检索通知）——点击确认（如图六）[image: ]                                  如图五[image: ]                                 如图六
[bookmark: _Toc36648781][bookmark: _Toc32356]4.1.1.2首页（基本信息）
在打开的申报表中，根据个人情况依次完善基本申报材料，依次下拉选择，然后点击“保存数据”（如图七），直到提示数据保存成功。【如需上传附件材料那么就点击对应字段后面的“上传附件”按钮，然后点击“选择文件”右边的空白处，选择需要上传的文件（单一图片或者pdf文件），然后点击“操作”下放的保存，开始上传附件，直到提示“附件上传成功”，点击确定。（上传完毕后根据具体情况可以进行修改、预览、取消上传等操作，如图八）。】（注意：申报资格的专业名称：下拉菜单里边如果未包含，可手工录入）
[image: ]
如图七
[image: ]如图八
[bookmark: _Toc36648782][bookmark: _Toc10614]4.1.1.3诚信承诺
点击左边的档案袋，“诚信承诺”，根据个人实际情况进行承诺人签字，“日期”内容系统自动带出当前日期，如日期不合适就直接点击修改即可【如需上传附件材料那么就点击对应字段后面的“上传附件”按钮，然后点击“选择文件”右边的空白处，选择需要上传的文件（图片或者pdf文件），然后点击“操作”下放的保存，开始上传附件，直到提示“附件上传成功”，点击确定。（上传完毕后根据具体情况可以进行修改、预览、取消上传等操作，如图八）】。完善好了之后点击“下一步”或者“保存”（注释：点击下一步可以继续往下完善其他档案袋；点击“保存”按钮就关闭当前档案袋，返回基本信息界面，如需编辑其他档案袋那就直接点击对应档案袋即可）。如果要退出当前档案袋就点击“取消”或者“X”按钮）。 
[bookmark: _Toc36648783][bookmark: _Toc21499]4.1.1.4基本信息
[bookmark: _GoBack]继续根据个人情况完善填报此表的内容，带*号内容为必填。【如需上传附件材料那么就点击对应字段后面的“上传附件”按钮，然后点击“选择文件”右边的空白处，选择需要上传的文件（图片或者pdf文件），然后点击“操作”下放的保存，开始上传附件，直到提示“附件上传成功”，点击确定。（上传完毕后根据具体情况可以进行修改、预览、取消上传等操作，如图八）】。完善好了之后点击“下一步”或者“保存”（注释：点击下一步可以继续往下完善其他档案袋；点击“保存”按钮就关闭当前档案袋，返回基本信息界面，如需编辑其他档案袋那就直接点击对应档案袋即可，）。如果要退出当前档案袋就点击“取消”或者“X”按钮）。 
[bookmark: _Toc15984][bookmark: _Toc36648784]4.1.1.5教育经历
继续根据个人情况完善填报此表的内容，可以点击“详情”按钮快速编辑和查看全部编辑好的内容。【如需上传附件材料那么就点击对应字段后面的“上传附件”按钮，然后点击“选择文件”右边的空白处，选择需要上传的文件（图片或者pdf文件），然后点击“操作”下放的保存，开始上传附件，直到提示“附件上传成功”，点击确定。（上传完毕后根据具体情况可以进行修改、预览、取消上传等操作，如图八）】。完善好了之后点击“下一步”或者“保存”（注释：点击下一步可以继续往下完善其他档案袋；点击“保存”按钮就关闭当前档案袋，返回基本信息界面，如需编辑其他档案袋那就直接点击对应档案袋即可，）。如果要退出当前档案袋就点击“取消”或者“X”按钮）。 
[bookmark: _Toc14709][bookmark: _Toc36648785]4.1.1.6学习培训经历
继续根据个人情况完善填报此表的内容，可以点击“详情”按钮快速编辑和查看全部编辑好的内容。【如需上传附件材料那么就点击对应字段后面的“上传附件”按钮，然后点击“选择文件”右边的空白处，选择需要上传的文件（图片或者pdf文件），然后点击“操作”下放的保存，开始上传附件，直到提示“附件上传成功”，点击确定。（上传完毕后根据具体情况可以进行修改、预览、取消上传等操作，如图八）】。完善好了之后点击“下一步”或者“保存”（注释：点击下一步可以继续往下完善其他档案袋；点击“保存”按钮就关闭当前档案袋，返回基本信息界面，如需编辑其他档案袋那就直接点击对应档案袋即可）。如果要退出当前档案袋就点击“取消”或者“X”按钮）。 
[bookmark: _Toc28645][bookmark: _Toc36648786]4.1.1.7工作经历
继续根据个人情况完善填报此表的内容，可以点击“详情”按钮快速编辑和查看全部编辑好的内容。【如需上传附件材料那么就点击对应字段后面的“上传附件”按钮，然后点击“选择文件”右边的空白处，选择需要上传的文件（图片或者pdf文件），然后点击“操作”下放的保存，开始上传附件，直到提示“附件上传成功”，点击确定。（上传完毕后根据具体情况可以进行修改、预览、取消上传等操作，如图八）】。完善好了之后点击“下一步”或者“保存”（注释：点击下一步可以继续往下完善其他档案袋；点击“保存”按钮就关闭当前档案袋，返回基本信息界面，如需编辑其他档案袋那就直接点击对应档案袋即可）。如果要退出当前档案袋就点击“取消”或者“X”按钮）。 
[bookmark: _Toc4620][bookmark: _Toc36648787]4.1.1.8任职前主要专业技术工作业绩登记
继续根据个人情况完善填报此表的内容，可以点击“详情”按钮快速编辑和查看全部编辑好的内容。【如需上传附件材料那么就点击对应字段后面的“上传附件”按钮，然后点击“选择文件”右边的空白处，选择需要上传的文件（图片或者pdf文件），然后点击“操作”下放的保存，开始上传附件，直到提示“附件上传成功”，点击确定。（上传完毕后根据具体情况可以进行修改、预览、取消上传等操作，如图八）】。完善好了之后点击“下一步”或者“保存”（注释：点击下一步可以继续往下完善其他档案袋；点击“保存”按钮就关闭当前档案袋，返回基本信息界面，如需编辑其他档案袋那就直接点击对应档案袋即可）。如果要退出当前档案袋就点击“取消”或者“X”按钮）。 
[bookmark: _Toc36648788][bookmark: _Toc26471]4.1.1.9任职后主要专业技术工作业绩登记
继续根据个人情况完善填报此表的内容，可以点击“详情”按钮快速编辑和查看全部编辑好的内容。【如需上传附件材料那么就点击对应字段后面的“上传附件”按钮，然后点击“选择文件”右边的空白处，选择需要上传的文件（图片或者pdf文件），然后点击“操作”下放的保存，开始上传附件，直到提示“附件上传成功”，点击确定。（上传完毕后根据具体情况可以进行修改、预览、取消上传等操作，如图八）】。完善好了之后点击“下一步”或者“保存”（注释：点击下一步可以继续往下完善其他档案袋；点击“保存”按钮就关闭当前档案袋，返回基本信息界面，如需编辑其他档案袋那就直接点击对应档案袋即可）。如果要退出当前档案袋就点击“取消”或者“X”按钮）。 
[bookmark: _Toc36648789][bookmark: _Toc20310]4.1.1.10著作、论文及重要技术报告登记
继续根据个人情况完善填报此表的内容，可以点击“详情”按钮快速编辑和查看全部编辑好的内容。【如需上传附件材料那么就点击对应字段后面的“上传附件”按钮，然后点击“选择文件”右边的空白处，选择需要上传的文件（图片或者pdf文件），然后点击“操作”下放的保存，开始上传附件，直到提示“附件上传成功”，点击确定。（上传完毕后根据具体情况可以进行修改、预览、取消上传等操作，如图八）】。完善好了之后点击“下一步”或者“保存”（注释：点击下一步可以继续往下完善其他档案袋；点击“保存”按钮就关闭当前档案袋，返回基本信息界面，如需编辑其他档案袋那就直接点击对应档案袋即可）。如果要退出当前档案袋就点击“取消”或者“X”按钮）。 
[bookmark: _Toc36648790][bookmark: _Toc19769]4.1.1.11考试成绩
继续根据个人情况完善填报此表的内容，可以点击“详情”按钮快速编辑和查看全部编辑好的内容。【如需上传附件材料那么就点击对应字段后面的“上传附件”按钮，然后点击“选择文件”右边的空白处，选择需要上传的文件（图片或者pdf文件），然后点击“操作”下放的保存，开始上传附件，直到提示“附件上传成功”，点击确定。（上传完毕后根据具体情况可以进行修改、预览、取消上传等操作，如图八）】。完善好了之后点击“下一步”或者“保存”（注释：点击下一步可以继续往下完善其他档案袋；点击“保存”按钮就关闭当前档案袋，返回基本信息界面，如需编辑其他档案袋那就直接点击对应档案袋即可）。如果要退出当前档案袋就点击“取消”或者“X”按钮）。 
[bookmark: _Toc10605][bookmark: _Toc36648791]4.1.1.12年度考核情况
继续根据个人情况完善填报此表的内容，可以点击“详情”按钮快速编辑和查看全部编辑好的内容。【如需上传附件材料那么就点击对应字段后面的“上传附件”按钮，然后点击“选择文件”右边的空白处，选择需要上传的文件（图片或者pdf文件），然后点击“操作”下放的保存，开始上传附件，直到提示“附件上传成功”，点击确定。（上传完毕后根据具体情况可以进行修改、预览、取消上传等操作，如图八）】。完善好了之后点击“下一步”或者“保存”（注释：点击下一步可以继续往下完善其他档案袋；点击“保存”按钮就关闭当前档案袋，返回基本信息界面，如需编辑其他档案袋那就直接点击对应档案袋即可）。如果要退出当前档案袋就点击“取消”或者“X”按钮）。 
[bookmark: _Toc36648792][bookmark: _Toc28265]4.1.1.13个人专业技术水平及业绩综述
继续根据个人情况完善填报此表的内容，可以点击“详情”按钮快速编辑和查看全部编辑好的内容。【如需上传附件材料那么就点击对应字段后面的“上传附件”按钮，然后点击“选择文件”右边的空白处，选择需要上传的文件（图片或者pdf文件），然后点击“操作”下放的保存，开始上传附件，直到提示“附件上传成功”，点击确定。（上传完毕后根据具体情况可以进行修改、预览、取消上传等操作，如图八）】。完善好了之后点击“下一步”或者“保存”（注释：点击下一步可以继续往下完善其他档案袋；点击“保存”按钮就关闭当前档案袋，返回基本信息界面，如需编辑其他档案袋那就直接点击对应档案袋即可）。如果要退出当前档案袋就点击“取消”或者“X”按钮）。 
[bookmark: _Toc16668]4.1.1.14其他附件
如还需要上传与此次申报有关的额外补充材料请点击其他附件上传（切记材料命名之后再上传）。比如：破格材料、加分材料等。
[bookmark: _Toc36648793][bookmark: _Toc6338]4.1.1.15申报材料打印
[bookmark: _Toc36648794]点击查看详情按钮可以预览填报的所有资料（如图十三），点击显示为蓝色的字段（如图十四），可以查看对应上传的附件。点击左上角的“打印”可以打印申报材料（如图十五），附件无法打印，点击查看附件可以查看上传在‘其他附件’处的附件。（注意：点击更多设置——边距改为默认,选项去掉页眉页脚，如图十六）
[image: ] 
如图十三

[image: ]   
如图十四
[image: ]
    如图十五

[image: ]
如图十六

[bookmark: _Toc17536]4.1.1.16修改、删除材料
如需再次修改申报材料请选中材料并点击“编辑”，如需全部重新填报请选中并点击“删除”按钮。
[image: ]

[bookmark: _Toc36648795][bookmark: _Toc869]4.1.1.17提交材料、查看审批流程
申报内容填写完毕之后，如需发起申报，点击“提交”（如图十七）。申报开始之后可以点击“查看流程”查看具体经办人、审批时间、审批状态等（如图十八）；申报开始之后可以点击“流程图”查看当前审批步骤（黄色），把鼠标放在流程图中黄色字体上可以看到提交的时候下一节点选择的审批单位。
[image: ]
                                如图十七
[image: ]
                               如图十八
[bookmark: _Toc12747]4.1.1.18撤回申报材料
     如果提交审批之后发现材料需要修改，在上级单位还未审核之前可以点击系统首页——待办事项——已办业务——查看业务——撤回（右上角），然后再去高级职称申报处修改。
[image: ]
[image: ]

[bookmark: _Toc4355]4.1.1.19驳回材料维护
如果申报材料被上级审核不通过，被上级单位驳回，那么点击首页——待办事项——待办业务——点击待处理，
[image: ]点击业务办理，[image: ]
点击审批过程，查看驳回原因，
[image: ]
然后再点击删除流程/撤回（注释：删除流程代表彻底删除此次申报内容，当年不再申报；撤回代表撤回当前申报的内容，重新去到专家中心系统——职称管理——职称申报——高级职称申报——编辑，待修改之后再次提交）[image: ]
[image: ]
[bookmark: _Toc36648798][bookmark: _Toc812][bookmark: _Toc65674871][bookmark: _Toc28941]5.1业务审批
[bookmark: _Toc13760][bookmark: _Toc24847]5.1.1审批通过
各级经办人员用自己的账号和密码登陆系统，首页——待办事项—— 点击“待处理”，
然后点击“业务办理”按钮，
然后开始审核所有的申报材料及附件,材料无误之后根据各级经办人员的权限以及系统的提示去填报申报表中的审批意见、负责人签字和审批日期（即蓝色框标记），不同级别的经办人员所填的审批意见各不相同，如：
例1：中央在川单位经办人员(职称)、省级部门所属单位经办人员(职称)、省级企业经办人员(职称)、市(州)部门所属单位经办人员(职称)、市(州)企业经办人员(职称)、县(区)部门所属单位经办人员(职称)、县(区)企业经办人员(职称)等经办人员需要填报以下内容
[image: ]
[image: ]
例2：县(区)部门经办人员(职称)根据经办人员所扮演的角色(主管部门或行业主管部门)，可以填报以下内容
[image: ]
[image: ]
例3：县(区)人社局经办人员(职称)填报以下内容

[image: ]
例4：市(州)部门经办人员(职称)根据经办人员所扮演的角色(主管部门或行业主管部门)，可以填报以下内容
[image: ]
[image: ]
例五：市(州)人社局经办人员(职称)填报以下内容

[image: ]
例五：省级部门经办人员(职称)填报以下内容
[image: ]
然后点击左上角的“保存意见”；各级经办人员如需上传附件请点击右上角的流程附件上传，比如推荐材料、公示材料等，如无法上传请联系上级单位或者技术支持授权‘流程附件(总)’这个角色；点击‘已阅’仅代表查看过此人材料，既不审批通过也不审批不通过。

[image: ]
[image: ]
最后再点击“同意通过”，[image: ]

然后根据提示选择下一步审批单位。（注释1：如不清楚下一审批环节，可提前点击‘流程图’查看，黄色字体代表当前审批节点，根据下一步流程节点名称判断应该选择的审批单位）
[image: ]
[image: ]
[bookmark: _Toc4990][bookmark: _Toc1309]5.1.2审批不通过
各级经办人员在审核申报材料的过程中，发现申报材料有问题，需要驳回，请点击“返回修改”或“拒绝”或“流程作废”按钮，输入退回原因，点击确定。（注释：返回修改：根据申报流程，逐级驳回修改信息；拒绝：跳过中间所有审批环节，直接驳回申报人修改；流程作废：此申报流程作废，驳回申报人，申报人当年不能再申报）
[bookmark: _Toc13831][bookmark: _Toc3940]6.1业务申报标准流程（重点）
[bookmark: _Toc21803]6.1.1全省高级职称申报标准流程
[bookmark: _Toc15921]6.1.1.1县(区)级单位
县(区)私营企业申报流程：个人申报——所在单位审核——县(区)所申报专业行业主管部门审核——县(区)人社局审核——市(州)所申报专业行业主管部门审核——市(州)人社局审核——高评办资格审查——高评委评审——省人社厅审核；
县(区)国营企业申报流程：个人申报——所在单位审核——县(区)主管部门审核——县(区)所申报专业行业主管部门审核——县(区)人社局审核——市(州)所申报专业行业主管部门审核——市(州)人社局审核——高评办资格审查——高评委评审——省人社厅审核；
县(区)部门所属单位申报流程：个人申报——所在单位审核——县(区)主管部门审核——县(区)所申报专业行业主管部门审核——县(区)人社局审核——市(州)所申报专业行业主管部门审核——市(州)人社局审核——高评办资格审查——高评委评审——省人社厅审核；
县(区)部门单位申报流程：个人申报——所在单位审核——县(区)所申报专业行业主管部门审核——县(区)人社局审核——市(州)所申报专业行业主管部门审核——市(州)人社局审核——高评办资格审查——高评委评审——省人社厅审核；
[bookmark: _Toc23423]6.1.1.2市(州)级单位
市(州)私营企业申报流程：个人申报——所在单位审核——市(州)所申报专业行业主管部门审核——市(州)人社局审核——高评办资格审查——高评委评审——省人社厅审核；
市(州)国营企业申报流程：个人申报——所在单位审核——市(州)主管部门审核——市(州)所申报专业行业主管部门审核——市(州)人社局审核——高评办资格审查（四川省人力资源和社会保障厅）——高评委评审——省人社厅审核；
市(州)部门所属单位申报流程：个人申报——所在单位审核——市(州)主管部门审核——市(州)所申报专业行业主管部门审核——市(州)人社局审核——高评办资格审查（四川省人力资源和社会保障厅）——高评委评审——省人社厅审核；
市(州)部门单位申报流程：个人申报——所在单位审核——市(州)所申报专业行业主管部门审核——市(州)人社局审核——高评办资格审查——高评委评审——省人社厅审核；
[bookmark: _Toc9255]6.1.1.3省级单位
省级企业申报流程：个人申报——所在单位审核——省级部门审核——高评办资格审查——高评委评审——省人社厅审核；
省级部门所属单位申报流程： 个人申报——所在单位审核——省级部门审核——高评办资格审查——高评委评审——省人社厅审核；
省级部门单位申报流程： 个人申报——所在单位审核——高评办资格审查——高评委评审——省人社厅审核；

[bookmark: _Toc11108]6.1.1.4中央在川单位
中央在川单位（企业）申报流程：个人申报——所在单位审核——高评办资格审查——高评委评审——省人社厅审核
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