自评报告
--西南财经大学天府学院天府质量品牌研究院  唐先德
一、基本情况
1.1个人基本情况
唐先德，出生于1963年2月，西安理工大学管理学硕士，中国民主建国会会员，德阳市第三届市政协委员。曾历任国企生产技术科副科长、科长，深圳富士康企业集团创意提案总干事、富顶公司成型部主管、兆和电子（台资）人力资源部经理，成都思先企业管理咨询公司咨询培训师、总经理等职。
现任西南财经大学天府学院质量管理工程专业负责人、天府质量品牌研究院负责人，并担任全国质量管理工程专业联席会常务理事、中国质量研究院“中国好质量”企业案例大赛专家评委、四川质量发展研究院（西华大学）特聘研究员、中国（绵阳）科技城军民融合质量发展联盟专家、绵阳市质量协会质量管理高级顾问及其专家库成员、绵阳市市场监管学会专家等社会职务。在质量管理、品牌建设等方面有较丰富理论基础和实战经验。
2020年申报第四届国家质量奖（个人）获得四川省推荐，进入国家公示受理名单。
1.2政治素质、道德品质与职业操守
本人热爱伟大的祖国和人民、拥护中国共产党领导的社会主义制度、方针和政策，践行社会主义核心价值观，坚信“天道酬勤、地道酬善、人道酬孝、商道酬信”社会哲理。热爱质量（品牌）事业、质量管理工程专业和教育事业，爱岗敬业、关爱学生、立德树人，具有良好的道德品质和职业操守。积极总结、推广应用先进质量管理理念或方法，立志为我国的“质量强国（省/市）战略”、“提质量 树品牌”和经济社会“高质量发展”等做出应有的、更大的贡献。
本人从1988年学习TQM全面质量管理，至今工作30多年来，无论从国企到外企，从内地到沿海，从部门主管到咨询师、高校教师，都在从事与质量和质量管理相关的工作，并恪守职业道德和社会规范近3年内无违法、违规、违纪行为。本人誓将余生致力于“提质量 树品牌”的研究、教育、咨询和培训，以质量管理工程专业本科人才培养为主线，结合质量工程师、品牌塑造师等职业能力水平鉴定和质量品牌从业人员培训，立志为我国的质量提升、品牌塑造和高质量发展培养更多质量与品牌专门人才，给力“质量强国（省/市）战略”和“品牌强国工程”。
二、主要业绩
本人工作35年来，从国企到外企，从内地到沿海，从自主创业再到高校任教，基本都是围绕质量管理、品牌管理这条主线，从事质量管理应用实践、质量管理体系认证咨询培训、质量（品牌）管理研究和教学、卓越绩效模式推广运用等，虽然取得了一定成绩，得到了单位、同行和业界的认可（具体见申报表和证实性材料），但深知还远远不够、还微不足道，我国是发展中大国，要实现中华民族伟大复兴的中国梦必须走“提质量 树品牌”和“自主创新”之路，“质量强国”任重道远！“品牌强国工程”才刚起步！吾将上下而求索。
1、论文发表共5篇：第一作者1篇，通讯作者1篇，第二作者3篇。
2、教材出版共5部：主编（已出版）2部，主编（将出版）1部，副主编（已出版）1部，参编（即将出版）1部。
3、咨询、培训、审核和评审的省内企业数百家。
4、为四川、重庆、云南和甘肃的质量强省（市/区） 做出了一定贡献。
5、为本校质量管理体系的建设、维持和获得认证证书做出了一定的贡献。
6、为国家培养了600余人质量管理工程专业人才，累计培养人才2000余人。
7、为全国的质量管理工程专业建设和发展做出了一定的贡献。
三、突出贡献
1、首创的NTQM新（国家）全面质量管理，逐步得到业界认可；
2、主编的十三五规划教材《质量管理学实战教程》（唐先德，清华大学出版社），被北京信息科技大学、合肥工业大学、广西医科大学等全国多家高校选用，并获得中国轻工业联合会第三届全国优秀教材二等奖。
3、主导编制的本校《质量管理工程专业人才培养方案》，被全国多家高校借鉴参考，并被原国家质检总局局长支树平主编的《中国经济转型期质量强国战略研究》（支撑卷）选录。
4、论文《大力推行NTQM，促进质量强国（省/市）战略深入实施》，获得《科学导报》举办的全国优秀（学术）论文大赛一等奖。
5、为我国（尤其是本省和绵阳市）质量管理培养了较多专业人才。
四、人才培养
我国要“提质量 树品牌”非常关键的就是要培养大批掌握质量（品牌）管理先进理念和方法的专业人才。
本人带领天府质量品牌研究院（含原质量管理研究所）专兼职教师队伍，大力培养培训校内外（政府相关部门、企业、学生）专业人才。
1）为本校培养质量管理专业本科人才约650人（含质量管理工程专业本科、辅修和选修质量管理、品牌管理课程的学生）；
2）为本校其他专业本科学生上课（如管理学原理、市场营销学等）培养人才800余名，不断灌输质量意识、品牌意识和质量品牌相关知识。
3）为校外（如甘肃天水市质量强市高级人才培训、绵阳市高新区质量专家讲座、四川省2022首届质量品牌执行官等）培训质量、品牌人才约760人。
近年来为省内（主要是绵阳）、省外（甘肃、云南、重庆）和校内合计培养、培训各级各类人才约2000余人。
五、展望未来
3.1未来5个重点公关项目
1)“质量品牌人才一站式服务平台”的研究与运用推广（2021年4月以“质量品牌人才线上学习平台”申报国家质量发展局的“深入实施质量提升行动方案”项目，未获立项）；
2)“中小企业质量品牌智能托管平台”研究（解决其人才、设备等资源缺乏等问题）；
3)“质量品牌能力指数评价标准”研究（解决“提质量 树品牌”评价的标准等问题）；
4)“卓越质量品牌管理体系建设与评价标准”研究（以助力大中型组织全面卓越）；
5）注册质量工程师、注册品牌塑造师（品牌首席执行官）职业能力水平鉴定评价标准、培训教材（解决质量专业人才、品牌专业人才职业能力水平鉴定）。
3.2两年内计划出版的2部主要专业教材
《注册质量管理工程师工作手册》（参与注册质量工程师职业能力水平鉴定评价培训教材的编写工作，经过全国20多位专家教授3年紧张的编写、统稿工作，已交中国标准出版社，预计2022年10月底出版）；
《品牌塑造与管理》（主导注册品牌塑造师职业能力水平鉴定培训教材的编写工作，经过全国10多位专家教授2年紧张的编写、统稿工作，预计2022年12月由中国标准出版社出版）。
3.3近年计划开发的主要评价标准有2部
《注册质量管理工程师工作手册》（参与注册质量工程师职业能力水平鉴定评价标准的编写、讨论工作）；
《品牌塑造与管理》（主导注册品牌塑造师职业能力水平鉴定评价标准的编写、讨论工作）。
[bookmark: _GoBack]总之，我将带领“天府质量品牌研究院”的专兼职专家团队的10多名成员们（必要时可动员全国开设质量管理专业的高校专家教授），主要围绕“品质”和“品牌”进行理论探索、应用推广和经验总结，组织相关专家在质量人才、品牌人才培训教材和评价标准出版发行后，重点开发质量专业人才、品牌专业人才线上学习平台，使质量和品牌相关的从业（或准备从业）人员，能够系统学习质量（品牌）相关知识，考取注册质量工程师、注册品牌塑造师职业证书，为祖国培养更多、更好优秀专业人才，为我质量强国战略、品牌强国工程做出更大的贡献。

